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POLITICA DE GESTIÓN DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y 

SALUD EN EL TRABAJO 

LEM Laboratorios & Asistencia Técnica Ltda es una empresa especializada en la realización de 

ensayos de materiales de construcción, inspecciones y calibración de equipos, ofreciendo sus servicios 

tanto al sector público como al privado. Asumimos el compromiso de desarrollar nuestras actividades bajo 

un Sistema de Gestión Integrada, el que se fundamenta en los estándares de las normas ISO 9001, ISO 

14001 e ISO 45001, garantizando el cumplimiento de estos principios en beneficio de sus clientes, 

accionistas, colaboradores, comunidad y resto de partes interesadas.  

 

NUESTROS COMPROMISOS 

 
➢ Consolidar prácticas de negocio sostenible y 

responsable.  
➢ Lograr altos niveles de satisfacción de los 

clientes.  
➢ Cumplir con la legislación vigente, normas y 

estándares, así como con los compromisos 
contractuales y los contraídos voluntariamente.  

➢ Gestionar los riesgos asociados a sus negocios 
y operaciones, considerando la seguridad, la 
salud de las personas trabajadoras y el entorno 
como parte fundamental.  

➢ Garantizar entornos de trabajo seguros y 
saludables considerando que es un derecho 
fundamental de las personas trabajadoras.  

➢ Implicar a los comités paritarios y personas 
trabajadoras o sus representantes, en los 
procesos de toma de decisiones de la gestión 
de la seguridad y salud laboral, promoviendo la 
cultura del auto cuidado y la mejora continua. 

➢ Realizar las actividades protegiendo al medio 
ambiente para prevenir contaminación, 

respetando a las comunidades relacionadas y 
partes interesadas.  

➢ Promover y gestionar el uso sostenible de los 
recursos e impulsar la adaptación al cambio 
climático para garantizar la protección de la 
biodiversidad, los ecosistemas.  

➢ Integrar la Gestión Ambiental, de Calidad y de 
Seguridad y Salud en el Trabajo en todas las 
actividades y decisiones de la organización.  

➢ Promover el pensamiento basado en riesgos y 
el enfoque a la eficacia y eficiencia de los 
procesos.  

➢ Mejorar continuamente el Sistema de Gestión 
Integrado, fortaleciendo el desempeño 
ambiental, de procesos, seguridad y salud en el 
trabajo.  

➢ Desarrollar y ejecutar programas o planes ante 
amenazas de interés común y propios, 
identificando los recursos para la prevención, 
preparación y respuesta ante emergencias. 

 
 
La Alta Dirección establece y promueve estos principios, asumiendo la responsabilidad de su desarrollo, 
implementación, evaluación y revisión periódica. En LEM Laboratorios & Asistencia Técnica reafirmamos 
nuestro compromiso de cumplir, difundir y potenciar esta política mediante la participación activa, 
responsable y colaborativa de todas las personas trabajadoras de nuestra organización 
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